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Whiosek o dofinansowanie projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

Imie¢ i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu: IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

9.1. Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci

1.2 Numer i nazwa Dziatania: . - A
ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie o$wiaty

9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym

1.3 Numer i nazwa Poddziatania: dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug
edukacyjnych

1.4 Wojewo6dztwo: pomorskie

1.5 _Instytucla, w ktorej wniosek zostanie Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego

zlozony:

1.6 Numer konkursu: 01/POKL/9.1.2/2013

Program wyréwnywania szans edukacyjnych uczniéw gimnazjéw w

1.7 Tytut projektu: Starzynie | Darzlubiu

1.8 Okres realizacji projektu: Od 03.02.2014 Do 30.06.2015
Wojewddztwo: Pomorskie

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska, |Powiat: Powiat pucki

wojewoddztwo, powiat, gmina) Gmina: Puck

1.10 Wyodrebniony projekt wspotpracy

ponadnarodowej: NIE
1.11 Projekt innowacyjny: NIE
1.12 Projekt z komponentem NIE
ponadnarodowym:
Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)
2.1 Nazwa projektodawcy: Gmina Puck
2.2 Status prawny: wspolnota samorzadowa - gmina
2.3 NIP: (PL) 5871588654
2.4 REGON: 191675468
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2.5 Adres siedziby:

Ulica: 10 Lutego

Nr domu: 29

Nr lokalu: Nie dotyczy
Miejscowos$é: Puck

Kod pocztowy: 84-100

Telefon: +48 58 673 20 96
Fax: +48 58 673 27 37

2.6 Osoba/y uprawniona/e do podejmowania
decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy:

ITadeusz Puszkarczuk - Wéjt Gminy Puck

2.7 Osoba do kontaktéw roboczych:

IAnna tapinska

2.7.1 Numer telefonu: +48 58 673 56 27

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: anna.lapinska@gmina.puck.pl
2.7.3 Numer faksu: +48 58 673 27 37

2.7.4 Adres: 10 Lutego 29, 84-100 Puck
2.8 Partnerzy: NIE

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2
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lll. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 20 000 znakéw)

3.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu

1. Uzasadnij potrzebe realizacji projektu

2. Wskaz cel gtéwny oraz cele szczegétowe projektu

3. Okresl, w jaki sposéb mierzona bedzie realizacja celéw (ustal wskazniki pomiaru celéw)

4. Okres$l warto$¢ obecng wskaZnika (stan wyjsciowy projektu) i warto$¢ docelowg wskaznika (ktérej osiggniecie bedzie uznane za zrealizowanie danego celu)

5. Okre$l, w jaki sposéb i na jakiej podstawie mierzone beda wskazniki realizacji poszczegélnych celéw (ustal Zrodto weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznika oraz czestotliwo$é
pomiaru)

3.1.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu

1. Wskaz problem, na ktory odpowiedZ stanowi cel gtéwny projektu

2. Przedstaw opis sytuacji problemowej, do ktérej odnosi sie projekt (z uwzglednieniem sytuacji kobiet i mezczyzn), uwzgledniajac dane statystyczne odnoszace sie do obszaru realizacji
projektu

3. Przedstaw dostepne dane statystyczne uzasadniajgce cel gtéwny projektu

4. Opisz wptyw, jaki realizacja projektu moze mie¢ na podmioty inne niz grupa docelowa

W Gminie Puck dziatajg 2 publiczne gimnazja (dalej GIM). Obecnie (dane GIM z 09.2013) uczeszcza do nich:
-GIM w Starzynie (dalej ST)— 314 u. (137K,177M)-w tym 78 (26K,52M) o spec;j. potrz. edu/z deficytami, w tym 60 (27K,33M) zdolnych
-GIM w Darzlubiu (dalej DA)— 210 u. (109K,101M)-w tym 140 (56K,84M) o spec;j. potrz. edu./z deficytami, w tym 31 (16K,15M) zdolnych

We IX br. w obu GIM odbyly sie spotkania podczas ktérych kompleksowo zdiagnozowano problemy placéwek i u. oraz podjeto inicjatywe na rzecz ich ztagodzenia w postaci
proj. W konsultacjach w GIM wST wzieto udziat 29 os6b a w DA21, wsrdd nich byli nauczyciele, dyrekcje, rodzice, przedstawiciele UG Puck i GOPS oraz uczniowie.

Whioski z obu spotkan—gtéwne potrzeby/problemy:

A. dydakt.

-niski poziom komp. u. z GIM w ST z mat. — na egz. Gim w 2013 r. u. uzyskali w czesci mat. $r. 34,3 pkt, wobec $r. w pow. puckim 41,75 i woj. 47,25 (wszystkie dane OKE
Gdansk); GIM w DA miato duzo wyzszg Sred.-42,1%-mniejszy problem w obszarze komp. z mat.

-brak wsparcia u. zdolnych w obu GIM w rozwijaniu ich talentéw z zakresu komp. nauk.-tech. pomimo wysokich wynikéw egz. Gim w 2013 r. z czesci przyrodniczej ogétu u.,
zwlaszcza w DA, ktdrzy uzyskali $r. 54,4 a wiec wyzszg od powiatowe]j 54,02% i nieco nizszg od woj.-57,49; GIM w ST uzyskato nizszg $rednig 47,5 pkt.

-niski poziom komp. u. obu GIM z jez. ang.- na egz. gim. u. uzyskali na poz. podst. odpowiednio:GIM w ST 47,8 pkt.; w DA podobnie tj. 50,9 pkt, wobec $r. w pow. puckim
55,04 i woj. 62,56

Przyczyny:

Z zakresu mat.:

-brak oferty zaje¢ dod. w ST z mat. (w DA istnieja kétka mat. dla starszych rocznikow)

- zajecia szkolne prowadzone schematycznie i ze znikomym udziatem ICT,

- niski poziom wiedzy u. wyniesiony ze szkét podst.

Z zakresu komp. nauk.-tech. w obu GIM:

- U. zdolni nie majg mozliwosci rozwijania talentéw w obszarze komp. nauk.-tech. (brak dedykowanych im zajec)
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Z zakresu jez. ang. w obu GIM:

- niski poziom wiedzy u. wyniesiony ze szkét podst.,

- brak bezptat. zajeé¢ dod.,

- brak mozliwosci udziatu w korepetycjach ze wzgl. na konieczno$¢ dojazdu do Pucka i ubdstwo (ponad 20% mieszkancéw Gminy korzysta z pomocy socj.-dane GOPS z IX
br.)

B. wychowawcze i opiekuncze

Zaréwno w GIM w ST i DA:

- U. (zwlaszcza I-szych klas) nie potrafig sie skupié, uczyé w sposéb efektywny i zachowywaé w okreslonych sytuacjach zyciowych

-niski poziom aspiracji edu. i zawod., trudnosci z wyborem dalszej $ciezki edu. i/lub zawod. zwtaszcza przez u. o specj. potrze. edu.
-opuszczanie lekcji-zwtaszcza u. GIM w ST,

-nieumiejetnos¢ radzenia z agresja, przypadki picia alkoholu (w wigkszym stopniu w GIM w ST)

- z uwagi na duzy odsetek u. dojezdzajacych brak w GIM miejsc w ktérych mogliby czekajac na autobus odrobi¢ lekcje (zwtaszcza w DA gdzie nawet zwykta $wietlica dziata
tylko kilka godz.) i wzmocni¢ swoje komp. spot.

Przyczyny:

-niski poziom kapitatu spot. rodzin u., niewystarczajgce wsparcie ze strony rodzicow w nauce i brak pomocy w radzeniu sobie z problemami
-brak miejsca w obu GIM gdzie pod okiem pedagoga u. nie tylko by siedzieli ale efektywnie wykorzystali czas wolny

Podczas ww. spotkania dokonano takze analizy ankiety, ktora we IX br. wypetnili u. obu GIM. Jej celem byto okreslenie ich potrzeb w zakresie planowanego proj. (szczeg. w
pkt. 3.2).

Konkluzje z ww. spotkania i potrzeby u. okreslone ankietg wpisujg sie w zatozenia istniejacych w GIM w ST i DA Programéw Rozw. (PR), w ramach ktérych realizowany bedzie
proj. PR obu szkét w sposéb kompleksowy odpowiadajg na zdiagnozowane powyzej potrzeby dyd., wychowawcze i opiekuncze GIM oraz kompleksowo i trwale przyczynia sie
do jako$ciowych zmian w funkcj. szkét i trwatego rozszerzenia ich oferty edu., zawierajg cele, rezultaty i dziatania oraz elementy zgodne z polityka edu. panstwa i woj.

W ramach proj. u. wezmg udziat w bezptat. zajeciach:

-Treningu mat. z wykorzyst. ICT (nabeda umiejetnos$¢ szybkiego liczenia i rozwigzywania zadan)-gtéwnie u. z GIM w ST

-Mtody inzynier programuje (u. zdolni wzmocnig komp. naukowo-tech.)

-Z angielskim na Ty!

-Ogoélnorozwojowych i Wychowawczych (u. nabeda umiejetnosé efektywnego uczenia sie i m. in. technik radzenia sobie z agresja)
-Poradnictwa edu.—zawodowego

- Kluby gimnazjalisty-opieka nad u. (u. m. in.wzmocnig komp. spoteczne)

Doposazenie GIM w pomoce naukowe i oprogramowanie umozliwi wykorzyst. technologii ICT co podniesie efekt. zajec.
Analizujgc osiagniecia dziewczat i chtop. nie wida¢ wiekszych réznic, wsparcia wymagaja jedynie dziewczeta chcace rozwija¢ komp. naukowo-tech. (szczeg. w 3.2-wyniki
ankiety). Realizujgc zajecia wychowawcze bedziemy uwrazliwia¢ u. na aspekty zwigzane z réwnoscia, zwlaszcza pici.

W konsekwencji tych dziatan rozwigzane badz ztagodzone zostang w/w problemy co wyréwna szanse edu. uczniéw.

Nauczyciele nabedg schematy nowych sposobdw nauczania, co w potaczeniu z wyposazeniem szkét w zestawy do budowy robotow (szczeg. w 3.3) przyczyni sie
kompleksowych i trwatych zmian w f-cjonowaniu GIM.

Proj. bedzie miat tez pozytywny wptyw na odbiorcéw posrednich; rodziny u. i szkoly ponadgimnazjalne do ktorych trafig u. z wyzszymi komp.
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Wartos¢ obecna

Wartos¢ docelowa

Zrédio weryfikacji/pozyskania danych do

3.1.2 Cel gtowny projektu Wskaznik pomiaru celu wskaznika wskaznika . L Lo .
pomiaru wskaznika oraz czestotliwos¢ pomiaru
K M (0] K M o
Podniesienie, do VI.2015 r., poziomu Liczba szkot na ob.szara.c,h V\.”eJSk'Ch
- (podstawowych, gimnazjow i
komp. kluczowych, werod 723 u. (433 onadgimnazjalnych prowadzacych Whnioski o ptatno$é-pomiar kwartalnie. Podpisana umowa
wGIMw STi290wGIMw DA)z  [Ponadgimnaziamyen pr acy 0 0 0 0 S 0 prainosc-p vartainie. "odp

. ksztatcenie ogéine), ktore o dofinan. proj. Kofcowe rozliczenie proj.
dwéch GIM 2 terenu Gm. Puck, w zrealizowaty projekty rozwojowe w
tym 393 (196 w GIMw STi 197w |775% % ro’.’eitu’ y !

GIM w DA) o spec. potrzebach edu., proj
w tym zdolnych, napotykajacych na  |L. uczniéw, ktorzy wzieli udziat w List - . L.

f . . . y obecno$ci-pomiar w dn. real. zajgé, L. wydanych
bariery w postact braku dostepu ‘do programach rozwoj. szK6tw ramach 0 0 348 875 723 dyploméw-pomiar po zakonczeniu udziatu u. w proj.
bezptatnych, niestandardowych i proj.
nlovl\(/olt‘:zesnych #3*“9 f)?'l-J' oh L. uczniéw o spec. potrzebach edu.,
zlokalizowanych W poblizu ic w tym zdolnych, ktérzy wzigli udziat w
miejsca zamieszkania pro{;ramachyrozwoj. sikc’)i v?/ ramach 0 0 153 240 3931J.w.

proj.

3.1.3 Cele Wartos¢ obecna Wartos¢ docelowa o . I .
- .. . L. g Zrodto weryfikacji/pozyskania danych do
szczegotowe Wskaznik pomiaru celu wskaznika wskaznika pomiaru wskaznika oraz czestotliwos¢ pomiaru
projektu K M 0 K M 0
Podniesienie, do VI. ;;Z?nba’tkt:;sepognrlgzgus(\j'\;?;?Vbomp' 0 0 0 267 306 573 Testy wiedzy-pomiar semestralnie; Oceny w dz. zaje¢
2015 r., poziomu iematyczne pop dod.-pomiar na biezgco, wyniki egz. gimnaz.-rokrocznie
zajeciach treningu mat.
komp. matemat.,
naukowo-techn. i z L. 0s6b (u. zdolnych), ktére podniosty
zakresu swoje komp. naukowo-tech. poprzez
porozumiewania sig  |udziat w zajeciach "Miody Inzynier 0 0 0 24 24 481J.w.
w jez. ang. u 723 Programuje”
;‘;%3 WGCT:\,/\IA WDS;) ' |L. oséb, ktére podniosty swojg
w w P 24 . . .
~ o umiejetnos¢ w porozumiewaniu si¢ w
uczennic 1 uczniow  lie; ang. poprzez udziat w zajeciach 0 0 0 348 375 723(dw.
"Z angielskim na Ty!"
Podniesienie, do VI. |L. 0s6b, ktére podniosty umiejetnosci 0 0 0 178 188 366 |Ankiety i testy wiedzy-pomiar semestralnie

2015 r., umiejetnosci
efektywnego i
szybkiego uczenia
sie, umiejetnosci spot.
oraz nabycie technik
radzenia z agresjq i
odmowy brania
uzywek przez 366
(226 w GIMw ST i
140 w GIM w DA)
uczennic i uczniéw
dzieki udziatowi w
zajeciach
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ogo6lnorozwojowych i
wychowawczych

Podniesienie, do VI.
2015r., wiedzy z
zakresu ksztattowania
kariery edu. i

L. 0séb (o spec. potrz. edu.-w tym
zdolnych), ktére podniosty poziom

. wiedzy z zakr. ksztatt. kariery poprzez 0 0 0 153 240 393 |J.w.
zawodowej przez 393 udziat w poradnictwie edu. i
(196 w GIMw ST i P :
zawodowym

197 w GIM w DA)
uczennic i uczniéw

Podniesienie poziomu |L. 0s6b, ktére kidre podniosty poziom
komp. spot. i swoich komp. spotecznych i 0 0 0 266 283 54
obywatelskich, do VI. |obywatelskich
2015 ., poprzez
korzystanie z opieki i
udziat w dyskusjach
w 2 Klubach
gimnazjalisty przez  |L. utworzonych klubéw gimnazjalisty 0 0 0 0 0
549 (333w GIMw ST
i216 w GIM w DA)
uczennic i uczniéw

Ankiety mierzace poziom komp.-pomiar semestralnie;
Dziennik odwiedzin-pomiar na biezaco

©

N

Zarzadzenia dyrekcji o utworzeniu KG

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektow informacyjnych i badawczych, w ktérych nie jest udzielane bezposrednie wsparcie dla osob)

1. Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje, ktére zostang objete wsparciem z punktu widzenia istotnych dla projektu cech (np. wiek, status zawodowy, wyksztatcenie, ptec)

2. Uzasadnij wybdr grupy docelowej, ktora objeta zostanie wsparciem

3. Opisz sposob rekrutacji uczestnikéw/uczestniczek odnoszac sie do planu rekrutacji, procedury rekrutacyjnej, dodatkowego naboru oraz katalogu przejrzystych kryteriéw rekrutacji (z
uwzglednieniem podziatu K/M)

4. Opisz potrzeby, bariery i oczekiwania uczestnikow/uczestniczek projektu oraz podaj wiarygodne zrédta pozyskania danych o skali zainteresowania potencjalnych uczestnikéw/uczestniczek
planowanym wsparciem projektowym

CHARAKTERYSTYKA OSOB OBJETYCH WSPARCIEM

Beneficjentami proj. na przestrzeni 2 lat bedzie:

-ogétem 723 u. (348K, 375M), z klas I-1ll GIM w ST (433u.) i GIM w DA (290u.) z terendw wiejskich zamieszkujgcych Gm. Puck w woj. pomorskim

-w tym 393 u. (153K, 240M) (196 z GIM ST i 197 z GIM w DA) o spec. potrzebach edu. w tym m.in.: niedostos. spot. i z trudnosciami w nauce 290 (108K, 182M) oraz
zdolni-103 (45K, 58M)—ogotem ponad 50% benef.

UZAS. WYBORU GRUPY-POTRZEBY, BARIERY | OCZEKIWANIA BENEF.

WYBOR GR. DOCEL. Wynika z probleméw opisanych w pkt 3.1., tj. gtéwnie niskiego poz. wiedzy u. z zakresu komp. klucz., przede wszystkim z mat. w ST (mniejszy problem
w GIM w DA) i jez. ang. w obu GIM (patrz wyniki egz. w pkt. w 3.1). Ponadto u. zdolni z obu szkét nie majg mozliwosci rozwijania uzdolnien naukowo-tech.

Gtéwna bariera w osigganiu lepszych wynikow to uczeszczanie do szkét w ktdérych prowadzi sie mato zaje¢ dodatk. z wykorzyst. nowoczesnych narzedzi ksztatcenia oraz
ubostwo rodzicéw utrudniajgce im korzystanie z korepetycji (szczeg. w 3.1).

Ponadto u. obu GIM majg niski poziom komp. spot, nie umiejg radzi¢ sobie z agresja, wystepuja przypadki spozywania alkoholu (gtéwnie w ST). Nie potrafig tez zaplanowaé
swojej Sciezki edu. i zawod.-zwtaszcza u. o specj. potrz. edu. Potrzebujg tez miejsca w szkole (zwtaszcza w GIM w ST) w ktérym mogliby spedzi¢ efektywnie czas po lekcjach.
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We X 2013 wsrdd 472 u. (220K,252M), w tym 279 u. z GIM w ST i 193 Gim w DA, przeprowadziliSmy ankiete nt. ich potrzeb/oczekiwan w stosunku do proj. Najwieksze z nich
to mozliwos¢ udziatu w dodatk. zaj. z mat. (blisko 90% wskazan u. ze ST-o ponad potowe mniej w DA gdzie chcg ich gtéwnie I-klasisci) prowadzonych z wykorzyst. ICT oraz z
jez. ang. (ponad 90 % wskazan u. obu GIM). U. zdolni chcieliby wzia¢ udziat w zaj. nauk.-tech., réwniez dziewczeta, ktére jednak obawiajg sie, iz raczej beda to zajecia
przeznaczone dla chtopcéw. Ponad 90% u. o specj. potrzebach edu. chciatoby uczestniczyé w poradnictwie edu. i zawod., mniej niz 50% ogoétu u. obu GIM w zaj. ogéinorozw. i
wychow. (gtdéwnie chcieliby u. z klas I-szych). Wszyscy u. dojezdzajacy (ponad 85% u. Gim w DA i 90 % w ST) deklarowato chec¢ korzystania z Klubéw Gimnazjalisty

PLAN REKRUTACJI zaktada 2-krotny nabér (I i IX 2014), za ktéry odpowiedzialny bedzie prac. ds. prom., sprawozdaw. i monitoringu, poprzedzony akcjg prom. (z plakatami i
podstrong internetowa proj.). Personel proj. i wychowawcy rozdadza u. form. zgtoszen i poinformujg o zatozeniach proj. Podpisane przez rodzicow dok. rekrut. zwréca
personelowi proj.

KRYTERIA REKRUTACJI:

-trening mat.-wszyscy u. klas I-Ill GIM w ST-433 u. (195K,238M) i wszyscy u. klas I-szych GIM w DA-140u. (72K,68M)-kwalifikacja do grup zaawansowania na podst. testow
wiedzy

-zaj. naukowo-tech.-dla 48 (24K,24M) u. zdolnych z klas I-ll-po 24 z GIM w ST i GIM w DA- rekrut. na podst. testu predyspozycji

-Z angielskim na TY!l-wszyscy u. klas I-1ll GIM w ST i DA-723 (348K,375M) w tym 433 u. GIM w ST i 290 GIM w DA-podziat na grupy zaawansowania na podst. testow wiedzy
-zaj. ogblnorozwojowe i wychowawcze-wszyscy u. klas I-szych z GIM w ST i DA-366 (178K,188M)-226 z GIM w ST i 140 z GIM w DA

-poradnictwo-wszyscy u. o specj. potrzebach edu., w tym zdolni z klas I-11l obu GIM-doktadny podziat w drugim mysiniku pkt. 3.2-rekrut. na podst. przynaleznosci do tej
kategorii u.

-Kluby Gimnazjalisty-chetni u. potrzebujacy wsparcia w zakresie rozwoju kluczowych umiejetnosci spot. i obywatelskich z klas I-11l obu GIM (szczeg. dojezdzajacy)-549
(266K,283M) w tym 333z GIMw ST i 216 z GIMw ST

Liczebnos¢ grup i zainteresowanie oszacowano na podst. w/w Konsultacji
(szczeg. podziatu grup na szkoty, ich liczebnosci, itp. w pkt 3.3)

W sytuacji:

-wigkszej liczby chetnych na zaj. nauk.-tech.(reszta zaje¢ dla wszystkich u. z ww. podziatu): utworzone beda listy rezerwowe na podst. wynikéw testow.
-mniejszego zainteresowania: ponowiona i zintensyfikowana zostanie akcja prom.

-ryzyka rezygnacji benef.: odbedziemy rozmowy przekonujace do pozostania

Proces rekrut. uwzgl. zasade réwnych szans, w tym réwnosci ptci, gdyz dostep do udziatu w proj. beda mieli zaréwno K jak i M a proporcje ich udziatu (wyjatek: zaj. nauk.-tech.,
gdzie K, bez wzgl. na wynik testu majg 50% miejsc i Poradnictwa, z ktérego skorzystajg u. o spec. potrzebach edu.) wynikajg z faktu demograficznego-przewaga M w
poszczegolnych rocznikach.
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3.2.1 Przewidywana liczba osdéb/instytuciji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status (ilosciowe)

Status uczestnika Liczba 0s6b

K M o
Bezrobotni 0 0 0
w tym osoby diugotrwale bezrobotne 0 0 0
Osoby nieaktywne zawodowo 348 375 723
w tym osoby uczace lub ksztatcace sie 348 375 723
Zatrudnieni 0 0 0
w tym rolnicy 0 0 0
w tym samozatrudnieni 0 0 0
w tym zatrudnieni w mikroprzedsigbiorstwach 0 0 0
w tym zatrudnieni w matych przedsigbiorstwach 0 0 0
w tym zatrudnieni w $rednich przedsigbiorstwach 0 0 0
w tym zatrudnieni w duzych przedsigbiorstwach 0 0 0
w tym zatrudnieni w administracji publiczne;j 0 0 0
w tym zatrudnieni w organizacjach pozarzadowych 0 0 0
Ogoétem 348 375 723
w tym osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych 0 0 0
w tym migranci 0
w tym osoby niepetnosprawne
w tym osoby z terendw wiejskich 348 375 723
Przedsiebiorstwa objete wsparciem Liczba
Mikroprzedsigbiorstwa 0
Mate przedsigbiorstwa 0
Srednie przedsigbiorstwa 0
Duze przedsigbiorstwa 0
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3.3 Zadania

1. Przyporzadkuj poszczeg6ine zadania do danego celu szczeg6towego, do kidrego osiggniecia przyczyni sie realizacja danego zadania
2. Opisz zadania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologig zadan wskazang w budzecie i harmonogramie wraz z uzasadnieniem
3. Opisz produkty, ktére bedg wytworzone w ramach realizacji zadan

Nr

Nazwa zadania

Szczegotowy opis zadania i produktow, ktore beda
wytworzone w ramach jego realizacji

Cel szczegotowy projektu

1 ZAJECIA DODATKOWE Z WYKORZYSTANIEM ICT

- Wszystkie dziatania w ramach proj. beda realizowane w catosci w GIM w
DA i ST w formie PR.ROZ. szkét z uwzgl. zasady rownosci szans,zwtaszcza
réwnosci pici poprzez uwrazliwianie benef. na sprawy rownosci.

- Osobg odpowiedzialng za real. wszystkich zadan w GIM bedzie Spec. ds.
wdrazania i obst. fin. proj.

- Org. (zatr. kadry, zakup pomocy dyd., itp.) II; IX 2014

- Rekrutacja (szczeg. pkt. 3.2)

- Realizacja Modutu Ai C 1I-V1.2014; 1X.2014-V1.2015; Mod. B
1X.2014-V.2015

Modut A) Trening matematyczny

» Nauka szybkiego liczenia, myslenia mat., ¢wicz. pamieci operacyjnej, itp.
przy wykorzystaniu (ICT), tj. pracowni komp. i tablic interakt.

» Wszyscy u. klas I-lll GIM w ST i wszyscy u. klas | GIM w DA: 1h
lek./tyg./gr., 36 grup/r. szkol. (30 gr. w ST i 6 w DA-podziat na gr.
zaawansowania), ér. 9-11 u./grupe, w ciagu 2 lat szkol. udziat wezmie 573
u. (267K, 306M), 433 w ST i 140 w DA.

Modut B) Mtody Inzynier Programuje—Zajecia Naukowo-Techniczne

» Zajecia z podstaw programowania i robotyki polegajace na budowaniu
przez u. i programowaniu robotéw zdolnych do poruszania sie i rozwigzania
postawionego problemu.

Do udziatu zacheca¢ bedziemy K.-w kazdej grupie zarezerwujemy dla nich
50% miejsc

» U. zdolni z klas I'i Il GIM w ST i DA: 2x3h m-c; 4 gr.-po 2 na GIM; 12 u./gr..
Udziat wezmie po 24 u. z GIM w ST i DA, ogétem 48 u. (24K, 24M).

Modut C) Z angielskim na Ty!

» Nauka jez. ang. prowadzona z naciskiem na umiejetno$¢ moéwienia i
podniesienie poz. jego znajomosci

» Wszyscy u. z klas I-1ll GIM: 1h lek./tyg./grupe, 50 grup/r. szkol. (30 grup w
ST i 20 w DA-podziat na gr. zaawansowania), $rednio 9-13 u./gr., w ciagu 2
lat szkol. udziat wezmie 723 u. (348K, 375M), 433 w ST i 290 w DA.
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PRODUKTY:

L. godz. zaje¢ Mod. A-1620, B-216, C-2250-w 100% ukierunk. na rozwoj
komp. klucz.,

* pomiar na podst.-dz. zajeé, list obecnosci (w dn. real.), list wydanych
mat.dyd. (w dn. dostarczenia), wydanych dyploméw (po zakorczeniu r.
szkol.)

* Prowadz.-Mod. A i C nauczyciele; Mod. B — firma zewn. i nauczyciele
szkolni;

Trwato$¢ zapewniona zostanie przez:

- udziat w zajeciach Mtody Inzynier Progr. 1 nauczyciela z kazdego GIM
dostarczy im wiedzy do ich samodzielnego prowadzenia w kolejnych latach,
przy wykorzyst. zakupionych robotéw, co trwale rozszerzy ofertg edu. obu
GIM.

ZAJECIA OGOLNOROZWOJOWE | WYCHOWAWCZE

Org. (zatr. kadry, zakup pomocy dyd., itp.) II; IX 2014
- Rekrut. (szczeg. pkt. 3.2)
- Real. II-V1.2014; 1X.2014-V1.2015

* Zajecia ogolnorozw. i wych., w formie warsztatéw m. in.: nabywanie
umiejetnosci wykraczajacych poza tematyke przedmiotowg w GIM-ij.
szybkiego i efekt. uczenia sig-120h, umiejetnosci spot. utatwiajgcych
komunikacje-60h, dlaczego nie warto pi¢ alkoholu i bra¢ narkotykéw-20h,
jak moéwi¢ ,NIE”-20h, tech. radzenia z agresjga-20h

* Wszyscy u. klas | GIM w ST i DA: 2h lek./m-c/grupe, 8 grup/r. szkol.- 5w
GIM w ST i 3w GIM w DA, zajecia klasami-liczebno$¢ 20 — 25 u., w ciagu 2
lat szkol. udziat wezmie 366 u. (178K, 188M) 226 w ST i 140 w DA

PRODUKTY: L. godz. zajeé-240-w 100% na rozw6j komp. klucz., w tym
szybkie i efek. uczenie sig-120h, umiejet. spot. utatwiajace
komunikacje-60h, dlaczego nie warto pi¢ alkoholu i bra¢ narkotykéw-20h,
jak moéwi¢ NIE-20h, tech. radzenia z agresja-20h

» Pomiar na podst.-dz. zajgé, list obecnosci (w dn. real.), list wydanych
mat.dyd. (w dn. dostarczenia), listy wyd. dyplomoéw (po zakoriczeniu r.
szkol.)

» Prowadz.-pedagodzy

Podniesienie, do VI. 2015 r., umiejetnosci
efektywnego i szybkiego uczenia sie,
umiejetnosci spot. oraz nabycie technik
radzenia z agresjq i odmowy brania uzywek
przez 366 (226 w GIM w ST i 140 w GIM w DA)
uczennic i uczniéw dzieki udziatowi w zajeciach
og6lnorozwojowych i wychowawczych

PORADNICTWO EDUKACYJNE | ZAWODOWE

- Org. (zatr. kadry, zakup pomocy dyd., itp.) II; IX 2014
- Rekrut. (szczeg. pkt. 3.2)
- Real. 11-V1.2014; 1X.2014-V1.2015

» Z uwagi na specyficzne potrzeby u. o spec;j. potrz. edu. (tacy u. maja
wieksze niz inni trudnosci z wyborem Sciezki edu. i zawod.) odbeda ind.
spotkania z doradcg-uzyskajg porade nt.: mozliwosci kontynuowania nauki
w oparciu o swoje predyspozycje i potrzeby, wartosci uczenia sie przez cate
zycie i wiedzy o zawodach.

» wszyscy u. GIM w ST i DA o spec. potrzebach edu., w tym u. zdolni; 1
porada/1h/na u. Ogétem udziat wezmie 393 u. (153 K, 240 M), 196 w ST i
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197 w DA, tj.: u. o spec. potrzebach edu. 290 (108K, 182M) i u. zdolnych
103 (45K, 58M)

PRODUKTY:

L. porad-393, L. godz. porad-393 (196 w ST i 197 w DA).

» Pomiar na podst.-list obecnoséci, dzien. porad (w dn. real.)
* Prowadz.-doradcy zaw.

4 KLUBY GIMNAZJALISTY - OPIEKA NAD UCZNIAMI Org. (zatr. kadry, zakup pomocy dyd., itp.) II; IX 2014
- Rekrutacja (szczeg. pkt. 3.2)
- Real. II-VI.2014; IX.2014-VI1.2015

* W GIM w ST i DA powstang Kluby Gimnazjalisty (KG), ktére f-cjonowaé
beda od Pn. do Pt. (7:30-15:30 w ST, 11:00-15:00 w DA). Zakres wsparcia:
pod opieka pedag. mtodziez (czekajac na lekcje/przyjazd autobusow)
wzmocni swoje komp. spot. poprzez prace w 4 grupach tematycznych, tj:

praw cztowieka (127 u.), organizacji i funkcjonowania panstwa (131 u.), Podniesienie poziomu komp. spot. i

funkcjonowania UE (112) i grupa wsparcia w odrabianiu lekgcji (179). Z KG obywatelskich, do VI. 2015 r., poprzez

skorzysta 549 u. (266K, 283M), 333 w ST i 216 w DA. korzystanie z opieki i udziat w dyskusjach w 2
Klubach gimnazjalisty przez 549 (333 w GIM w

PRODUKTY: ST i216 w GIM w DA) uczennic i uczniéw

L. utw. KG-2,

L. godz. f-cjonowania KG-2880 (1920 w ST, 960 w DA) w tym grup: praw
cztowieka (720h), organizacji i funkcjonowania panstwa (720h),
funkcjonowania UE (720h) i grupa wsparcia w odrabianiu lekcji (720h), w
100% ukierunk. na rozwdj spot. i obywat. komp. klucz.,

» Pomiar na podst.-dz. odwiedzin

» Prowadz.-pedagodzy

Trwato$¢: zapewnimy f-cjonowanie KG po zakonczeniu pro;.

5 WSPOLPRACA PONADNARODOWA

6 ZARZADZANIE PROJEKTEM Opis w punkcie 3.7

3.4 Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu (dotyczy projektow, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zi)

1. Zidentyfikuj sytuacje, ktérych wystapienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie celéw szczegdtowych projektu lub wskaznikéw pomiaru celéw
2. Wskaz sposob identyfikacji wystapienia takiej sytuacji (zaj$cia ryzyka)
3. Opisz dziatania, ktére zostang podijete, aby zapobiec wystapieniu ryzyka i jakie bedg mogty zosta¢ podjete, aby zminimalizowa¢ skutki wystgpienia ryzyka
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3.5 Oddziatywanie projektu

1. Opisz, w jaki sposéb osiggniecie celu gtéwnego projektu przyczyni sie do osiggniecia oczekiwanych efektéw realizacji Priorytetu PO KL
2. Opisz warto$¢ dodang projektu

Opis wptywu realizacji celu gtéwnego projektu i planowanych do osiaggniecia w jego ramach wskaznikow na

Oczekiwany efekt realizacji PO KL osiggniecie oczekiwanego efektu realizacji Priorytetu PO KL

REALIZACJA CELU GLOWNEGO proj. jak i planowanych w jego ramach wskaznikéw przyczyni sie do osiagniecia
oczekiwanego efektu real. priorytetu PO KL. Bedzie to mozliwe przez wdrozenie w 2GIM z terendw wiejskich (w ST i
DA) PR co trwale podniesie jako$¢ swiadczonych przez nie ustug edu. Beneficjenci (348K i 375M), uczestniczac w
zajeciach pozalek. nabeda wyzsze umiejetnosci w zakresie komp. klucz.,-z nauk $cistych (dziewczeta m. in. dzieki
zagwarantowaniu im puli miejsc w zajeciach nauk.-tech.), jez. ang., komp. spot., technik skutecznego uczenia sie oraz
ksztattowania kariery edu. i zawod. Bedg mieli rowniez mozliwo$¢ udziatu w zaj. wychowawczych i opiekunczych.
Wszystkie te dziatania przyczynig sie do wyréwnania szans edu. u.

Wdrozenie przez 60% szkét (podstawowych,
gimnazjéw i ponadgimnazjalnych), projektow
rozwojowych obejmujgcych m.inin. nowoczesny
systemu zarzadzania, zajecia pozalekcyjne i

pozaszkolne (szkoly wiejskie 80%, miejskie 42%). WARTOSCIA DODANA proj. bedzie utworzenie nowych miejsc pracy dla opiekunéw KG w ST i DA. Dodatkowo u.

poprzez udziat w dod. zajeciach i poprawie wynikéw w nauce zwiekszg szanse na uzyskanie w przysztosci stypendidw,
ktére moga przyczyni¢ sie do rozwijania ich pasji. Nauczyciele zyskajg wiedze i schematy nt. nowoczesnych i
przyjaznych sposoboéw org. pracy z u. w czasie wolnym od zajec¢, co bytoby nieosiggalne bez udziatu EFS.

3.6 Potencjal i doswiadczenie projektodawcy

1. Opisz do$wiadczenie projektodawcy/partneréw w realizacji podanych przedsiewzie¢/projektéw
2. Przedstaw informacje potwierdzajace potencjat finansowy projektodawcy/partneréw do realizacji projektu

DOSWIADCZENIE

-P. ,Edukacja-lepsza przyszto$¢ gimnazja. z Gm. Puck”, Po KL Poddz. 9.1.2, cel Wyréwnanie szans edu. u.—osiagniety, 1150 benef., 766 248,00 zt, 08.2009-07.2011
-P. ,Podréze w czasie i przestrzeni”, cel-ksztatcenie postaw patriot.-osiggniety, 416 benef., 213 000zt, 09.2010-12.2011

-P. ,E-szansa dla mieszkancéw Gm. Puck” PO IG Dz. 8.3, cel Wyréwnanie szans oséb wyklucz. cyfrowo—osiagniety, 130 benef., 1 491 945,60 zt, 04.2010-12.2012

POTENCJAL FINANSOWY
-Wartos¢ wydatkéw (budzetu) projektodawcy w 2012r.:84 356 260,55 zt

3.7 Opis sposobu zarzadzania projektem

. Opisz, w jaki spos6b projekt bedzie zarzgdzany (z uwzglednieniem zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn)

. Opisz, jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane bedg w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie i ich niezbedne kompetencje)

. Uzasadnij wybdr partneréw projektu (jezeli dotyczy)

. Opisz role partneréw (zadania, za ktére odpowiedzialny bedzie kazdy z partneréw) lub innych instytucji zaangazowanych w projekt (jezeli dotyczy)

. Opisz, wykonanie ktérych zadan realizowanych w ramach projektu bedzie zlecane innym podmiotom i uzasadnij zlecanie realizacji zadan (w przypadku, gdy wykonanie zadan
realizowanych w ramach projektu bedzie zlecane innym podmiotom)

. Opisz dziatania, jakie beda prowadzone w celu monitoringu projektu i jego uczestnikéw

gD =

[<2)
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SPOSOB ZARZ. | ZAD. KADRY

Podejmowac decyzje i kierowac proj. bedzie koordynator (KP), odpowiedzialny przed Wojtem. KP bedzie przetozonym personelu zarz. (ktéry bedzie wspétpracowat na biezgco,
araz w tyg. przewidziane sg spotkania stuzace planowaniu dziatan).

W ramach zarz. realizowana bedzie promocja (szczeg. pkt.3.2)

Personel Zarz.:

-KP: nadzér nad: realizacjg proj., personelem, kontakt z IP, terminowa realizacjg proj., reprezentowanie p. na zewn., zatwierdzanie ptatnosci, itp. Wymagania: wykszt. wyzsze i
udziat w 3 proj. POKL

-Spec. ds. wdrazania i obstugi finansowej proj.: rekrut. 723 u., org. zajeé, ich obstuga i kontrola, nadzér nad praca nauczycieli, wnioski o pfat., itp. Wymagania: udziat w 2 proj.
POKL

-Prac. ds. promocji, sprawozdawczosci i monitoringu: promocja, obstuga podstrony Internet., pomiar produktéw, zam. publ., dystrybucja mat. dydakt., itp. Wymagania: udziat w
2 proj. POKL

W zarz. uczestniczy¢ beda K i M. Personel odbedzie szkolenie nt. réwnosci praw K i M w kontekscie zarz. Pracownikom, zwtaszcza sprawujacym opieke nad osobami
zaleznymi, umozliwimy elastyczny czas pracy.

ZAPL. TECH.
*Biuro proj. w siedzibie UG Puck w woj. pomorskim z dostepnymi: dok. proj. i personelem zarz.
*Budynki 2 GIM z petnym zapleczem (m. in. 2 prac. komp. i 2 tablice interakt.)

ZAD. ZLECONE
Brak zlecania zadan, jedynie same zaj. z robotyki wykona firma. Jej rolg bedzie przeprowadzenia zaj. z podstaw progr. i robotyki. Kryterium wyboru bedzie najnizsza cena.

MONITORING
Prowadzony przez caty czas trwania proj. na podst. m. in. dz. zaje¢, list obecn., testow wiedzy, zestawien ksiegowych. Weryfikowane beda postepy prac z harmonogr., czy
wsparcie otrzymuje grupa doc. i zgodno$é wydatkéw z budzetem. W razie nieprawidtowosci podejmowane beda dziatania zaradcze.

W trakcie real. proj. stos. bedzie Prawo Zaméwien Publ.
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IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria 2014 2015 Ogétem

4.1 Koszty ogétem (4.1.1 + 4.1.2) 500 403,74 zt 262 217,30 zt 762 621,04 zt
4.1.1 Koszty bezposrednie 463 336,80 zi 242 793,80 zi 706 130,60 zt
4.1.1.1 w tym stawki jednostkowe 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

4.1.1.2 w tym kwoty ryczattowe 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 1: ZAJECIA DODATKOWE Z WYKORZYSTANIEM ICT 269 512,00 zt 139 320,00 zt 408 832,00 zt
Zadanie 2: ZAJECIA OGOLNOROZWOJOWE | WYCHOWAWCZE 24 312,00 zt 6 240,00 zt 30 552,00 zi
Zadanie 3: PORADNICTWO EDUKACYJNE | ZAWODOWE 19 270,00 zt 10 205,00 zt 29 475,00 zi
Zadanie 4: KLUBY GIMNAZJALISTY - OPIEKA NAD UCZNIAMI 51 390,00 zt 34 260,00 zt 85 650,00 zt
Wspotpraca ponadnarodowa 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt
Zarzadzanie projektem 98 852,80 zt 52 768,80 zt 151 621,60 zt
w tym koszty personelu 97 842,80 zt 52 768,00 zt 150 610,80 zt
4.1.2 Koszty posrednie 37 066,94 zt 19 423,50 zt 56 490,44 zi
rozliczane ryczattem 8,00 % 8,00 % 8,00 %

4.1.3 Cross-financing w kosztach ogétem 7 200,00 zt 0,00 zi 7 200,00 zt
ljako % wartosci projektu ogotem (4.1.3/4.1) 1,44 % 0,00 % 0,94 %

4.1.4 Wspétpraca ponadnarodowa w kosztach ogétem 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt

jako % wartosci projektu ogétem (4.1.4/4.1) 0,00 % 0,00 % 0,00 %

4.2 Wktad wiasny 71 096,00 zt 43 297,16 zt 114 393,16 zt
4.2.1 w tym wkiad niepieniezny 71 096,00 zi 43 297,16 zt 114 393,16 zi
4.2.2 w tym wktad prywatny 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

4.3 Wnioskowane dofinansowanie (4.1 — 4.2) 429 307,74 zt [218 920,14 zt l6ag 227,88 zt |

|4.4 Oswiadczam, iz ww. kwoty sg kwotami zawierajacymi VAT

|4.5 Koszt przypadajgcy na jednego uczestnika:

1 054,80 zi|

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7

wersja publikaciji: 8.7.2
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V. OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Os$wiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja, kt6rg reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtadciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie
bedag wspotfinansowane z innych wspélnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczgce pomocy publicznej w zgdanej wysokos$ci, w tym
pomocy de minimis, o kt6rg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.) oraz z przepisami
wiasciwego programu pomocowego."

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym
ewaluacji i oceny.

) Dotyczy wytacznie projektdéw objetych zasadami pomocy publiczne;.

Data wypetnienia wniosku: 12.02.2014

Piecze¢ i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do beneficjenta.”

* obowigzek opatrzenia wniosku pieczecia i podpisem nie dotyczy wnioskéw sktadanych jedynie w formie elektronicznej za
posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP) lub w inny rébwnowazny sposéb

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2 15



OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU

Ja/my nizej podpisany/a/i oéwiadczam/y, ze

- zapoznatem/tam/liSmy sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowigzuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie.

* obowigzek opatrzenia wniosku pieczecia i podpisem nie dotyczy wnioskéw sktadanych jedynie w formie elektronicznej za
posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP) lub w inny réwnowazny sposéb

Wypetnienie tej czgsci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:

O nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

M pomocy Punktu Informacyjnego w Departamencie EFS Urzedu Marszatkowskiego Woj. Pomorskiego
O pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa

O inne

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2 16



Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna
i pomoc
de
minimis

(T/N)

Stawka
jednostkowa
(T/N)

Zadanie
zlecone
(T/N)

j-m.

2014

Liczba

Cena
jednost.

tacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

500 403,74 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

463 336,80 zt

Zadanie 1 - ZAJECIA DODATKOWE Z WYKORZYSTANIEM ICT

269 512,00 zt

1. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 10
0s6b, umowa-zlecenia, kwota brutto, ér. 162
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

972,00

43,00 zt

41 796,00
zt

2. WKLAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zaje¢ MODULU A - TRENING
MATEMATYCZNY

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

972,00

22,00 zt

21 384,00
zt

3. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych
(komplet dla ucznia: podrecznik, ¢wiczenia,
zestaw przyboréw szkolnych i przyrzadéw
matematycznych)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

573,00

60,00 zt

34 380,00
zt

4. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik i éwiczenia,
wersja z kluczem)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

10,00

45,00 zt

450,00 zt

5. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu dziennikdw zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

72,00

14,50 zt

1 044,00 zt

6. MODUL B: MLODY INZYNIER

Koszt przygotowania i przeprowadzenia w 2
gimnazjach 216 h zaje¢

PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:

NIE

NIE

NIE

NIE

ustuga

1,00

23 000,00
zt zt

23 000,00

7. MODUL B: MLODY INZYNIER

Koszt zakupu robotéw do prowadzenia zaje¢

PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:

TAK

NIE

NIE

NIE

sztuka

6,00

1200,00 zt

7 200,00 zt

8. WKLAD WEASNY (J.S.T): Koszt

prowadzenie zajg¢ MODULU B: MLODY
INZYNIER PROGRAMUJE - ZAJECIA

udostepnienia nieruchomo$ci (sal lekcyjnych) na

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2

96,00

22,00 zt

2 112,00 zt
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NAUKOWO-TECH.

9. MODUL B: MLODY INZYNIER
PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:
Koszt zakupu drobnego poczestunku dla
uczestnikdw zajec

NIE

NIE

NIE

NIE

osobodzien

384,00

12,00 zt

4 608,00 zt

10. MODUL B: MLODY INZYNIER
PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:
Koszt zakupu dziennikdw zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

4,00

14,50 zt

58,00 zt

11. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!:
Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 15
os6b, umowa-zlecenia, kwota brutto, $r. 150
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

1.350,00

43,00 zt

58 050,00
zt

12. WKLAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zaje¢ MODULU C: Z ANGIELSKIM
NATY!

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

1.350,00

22,00 zt

29 700,00
zt

13. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!: Koszt
zakupu materiatéw dydaktycznych (komplet dla
ucznia: podrecznik i éwiczenia)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

723,00

60,00 zt

43 380,00
zt

14. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!: Koszt
zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik i ¢wiczenia,
wersja z kluczem)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

15,00

60,00 zt

900,00 zt

15. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY'!: Koszt
zakupu dziennikéw zajeé dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

100,00

14,50 zt

1 450,00 zt

Zadanie 2 - ZAJECIA OGOLNOROZWOJOWE |

WYCHOWAWCZE

24 312,00 zt

16. Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 2
osoby, umowa-zlecenia, kwota brutto, $r. 120
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

144,00

43,00 zt

6 192,00 zt

17. WKEAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zaje¢

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

144,00

22,00 zt

3 168,00 zt

18. Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych
(komplet dla ucznia: podrecznik, poradnik)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

366,00

40,00 zt

14 640,00
zt

19. Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik, poradnik)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

2,00

40,00 zt

80,00 zt

20. Koszt zakupu dziennikow zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

16,00

14,50 zt

232,00 zt

Zadanie 3 - PORADNICTWO EDUKACYJNE | ZAWODOWE

19 270,00 zt

21. Wynagrodzenie doradcéw Swiadczacych
ustugi poradnictwa edukacyjno-zawodowego dla

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

wersja publikacii: 8.7.2

236,00

43,00 zt

10 148,00
zt
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ucznidw o spec. potrzebach edu. w 2 gimnazjach

(personel, max. 4 osoby, umowa-zlecenia, kwota

brutto, $r. 98-99 h/os. ogétem w projekcie)

22. WKEAD WEASNY (J.S.T): Koszt

udostepnienia nieruchomosci (biur) na

prowadzenie ustug poradnictwa NIE NIE NIE NIE godzina 236,00 22,00 zt| 5 192,00 zt
edu.-zawodowego dla uczniéw o spec.

potrzebach edu. w 2 gimnazjach

23. Koszt druku broszur informacyjnych z

poradami dla uczniéw o specjalnych potrzebach [NIE NIE NIE NIE sztuka 393,00 10,00 zt| 3 930,00 zt
edu. w 2 gimnazjach

Zadanie 4 - KLUBY GIMNAZJALISTY - OPIEKA NAD UCZNIAMI 51 390,00 zt
24. Wynagrodzenie osoby prowadzacej zajecia w 57 900.00
Klubie gimnazjalisty w Starzynie (personel, 1 NIE NIE NIE NIE miesigc 9,00] 3 100,00 zt ’ 2t
osoba, umowa o prace, 1 etat, kwota brutto)

25. Wynagrodzenie osoby prowadzacej zajecia w 13 950.00
Klubie gimnazjalisty w Darzlubiu (personel, 1 NIE NIE NIE NIE miesiac 9,00| 1 550,00 zt ’ A
osoba, umowa o prace, 1/2 etatu, kwota brutto)

26. WKEAD WEASNY (J.S.T) w wys. 10575,16

zt: Koszt udostepnienia nieruchomosci (sal) na  NIE NIE NIE NIE miesigc 9,00| 1060,00 zt| 9 540,00 zt
funkcjonowanie Klubéw gimnazjalisty

5. Zadanie - Wspotpraca ponadnarodowa 0,00 zt
27. |NIE NIE NIE NIE 0,00 0,00 zt 0,00 zt
6. Zadanie - Zarzadzanie projektem 98 852,80 zt
28. Wynagrodzenie za opracowanie graficzne

materialow informacyjnych i podstrony N NIE NIE NIE ustuga 1,00| 1 100,00 zt| 1 100,00 2t
internetowej projektu (personel, 1 osoba, grafik,

umowa o dzieto, kwota brutto, 30h)

29. Koszt druku plakatow informacyjnych o NIE NIE NIE NIE sztuka 30,00  7,00z| 210,002
projekcie m.in. do sal lekcyjnych i biura projektu

30. Koszt druku naklejek informujgcych o NIE NIE NIE NIE sztuka 800,00 1,002t| 800,00zt
wsparciu projektu m.in. z EFS

31. Wynagrodzenie koordynatora projektu 41 599 80
(personel, 1 osoba, umowa zlecenia, kwota NIE NIE NIE NIE miesigc 11,00| 3781,80 zt ’ A
brutto, $r. 110h/miesigc)

32. Wynagrodzenie specjalisty ds. wdrazania i 30 943.00
obstugi finansowej projektu (personel, 1 osoba, [NIE NIE NIE NIE miesiac 11,00 2 813,00 zt ’ 2
umowa zlecenia, kwota brutto, $r. 100h/miesiac)

33. Wynagrodzenie pracownika ds. promocji, NIE NIE NIE NIE miesigc 11,00| 2 200,00 zt| 24 200,00
sprawozdawczoéci i monitoringu (personel, 1 zt

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7

wersja publikacii: 8.7.2
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osoba, umowa zlecenia, kwota brutto, $r.
80h/miesiac)

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 37 066,94 zt
w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt
Koszty posrednie rozliczane ryczattem |TAK 8,00 %
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 7 200,00 zt

1,44 %
Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 500 403,74 zt
Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2




Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna
i pomoc
de
minimis

(T/N)

Stawka
jednostkowa
(T/N)

Zadanie
zlecone
(T/N)

j-m.

2015

Liczba

Cena
jednost.

tacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

262 217,30 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

242 793,80 zt

Zadanie 1 - ZAJECIA DODATKOWE Z WYKORZYSTANIEM ICT

139 320,00 zt

1. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 10
0s6b, umowa-zlecenia, kwota brutto, ér. 162
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

648,00

43,00 zt

27 864,00
zt

2. WKLAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zaje¢ MODULU A - TRENING
MATEMATYCZNY

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

648,00

22,00 zt

14 256,00
zt

3. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych
(komplet dla ucznia: podrecznik, ¢wiczenia,
zestaw przyboréw szkolnych i przyrzadéw
matematycznych)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

4. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik i éwiczenia,
wersja z kluczem)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

5. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu dziennikdw zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

6. MODUL B: MLODY INZYNIER

Koszt przygotowania i przeprowadzenia w 2
gimnazjach 216 h zaje¢

PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:

NIE

NIE

NIE

NIE

ustuga

1,00

30 300,00
zt

30 300,00
zt

7. MODUL B: MLODY INZYNIER

Koszt zakupu robotéw do prowadzenia zaje¢

PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:

TAK

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

8. WKEAD WEASNY (J.S.T): Koszt

prowadzenie zajg¢ MODULU B: MLODY
INZYNIER PROGRAMUJE - ZAJECIA

udostepnienia nieruchomoéci (sal lekcyjnych) na

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2

120,00

22,00 zt

2 640,00 zt
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NAUKOWO-TECH.

9. MODUL B: MLODY INZYNIER
PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:
Koszt zakupu drobnego poczestunku dla
uczestnikdw zajec

NIE

NIE

NIE

NIE

osobodzien

480,00

12,00 zt

5 760,00 zt

10. MODUL B: MLODY INZYNIER
PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:
Koszt zakupu dziennikdw zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

11. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!:
Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 15
os6b, umowa-zlecenia, kwota brutto, $r. 150
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

900,00

43,00 zt

38 700,00
zt

12. WKLAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zaje¢ MODULU C: Z ANGIELSKIM
NATY!

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

900,00

22,00 zt

19 800,00
zt

13. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!: Koszt
zakupu materiatéw dydaktycznych (komplet dla
ucznia: podrecznik i éwiczenia)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

14. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!: Koszt
zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik i ¢wiczenia,
wersja z kluczem)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

15. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY'!: Koszt
zakupu dziennikéw zajeé dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 2 - ZAJECIA OGOLNOROZWOJOWE |

WYCHOWAWCZE

6 240,00 zt

16. Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 2
osoby, umowa-zlecenia, kwota brutto, $r. 120
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

96,00

43,00 zt

4 128,00 zt

17. WKEAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zajec

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

96,00

22,00 zt

2 112,00 zt

18. Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych
(komplet dla ucznia: podrecznik, poradnik)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

19. Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik, poradnik)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

20. Koszt zakupu dziennikow zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

0,00

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 3 - PORADNICTWO EDUKACYJNE | ZAWODOWE

10 205,00 zt

21. Wynagrodzenie doradcéw Swiadczacych
ustugi poradnictwa edukacyjno-zawodowego dla

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

wersja publikaciji: 8.7.2

157,00

43,00 zt

6 751,00 zt
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ucznidw o spec. potrzebach edu. w 2 gimnazjach

(personel, max. 4 osoby, umowa-zlecenia, kwota

brutto, $r. 98-99 h/os. ogétem w projekcie)

22. WKEAD WEASNY (J.S.T): Koszt

udostepnienia nieruchomosci (biur) na

prowadzenie ustug poradnictwa NIE NIE NIE NIE godzina 157,00 22,00 zt| 3 454,00 zt
edu.-zawodowego dla uczniéw o spec.

potrzebach edu. w 2 gimnazjach

23. Koszt druku broszur informacyjnych z

poradami dla uczniéw o specjalnych potrzebach [NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
edu. w 2 gimnazjach

Zadanie 4 - KLUBY GIMNAZJALISTY - OPIEKA NAD UCZNIAMI 34 260,00 zt
24. Wynagrodzenie osoby prowadzacej zajecia w 18 600.00
Klubie gimnazjalisty w Starzynie (personel, 1 NIE NIE NIE NIE miesigc 6,00] 3 100,00 zt ’ 2t
osoba, umowa o prace, 1 etat, kwota brutto)

25. Wynagrodzenie osoby prowadzacej zajecia w

Klubie gimnazjalisty w Darzlubiu (personel, 1 NIE NIE NIE NIE miesiac 6,00| 1 550,00 zt| 9 300,00 zt
osoba, umowa o prace, 1/2 etatu, kwota brutto)

26. WKLAD WEASNY (J.S.T) w wys. 10575,16

zt: Koszt udostepnienia nieruchomosci (sal) na  NIE NIE NIE NIE miesiac 6,00| 1 060,00 zt| 6 360,00 zt
funkcjonowanie Klubéw gimnazjalisty

5. Zadanie - Wspotpraca ponadnarodowa 0,00 zt
27. |NIE NIE NIE NIE 0,00 0,00 zt 0,00 zt
6. Zadanie - Zarzadzanie projektem 52 768,80 zt
28. Wynagrodzenie za opracowanie graficzne

materialow informacyjnych i podstrony INE NIE NIE NIE ustuga 0,00 000z 000z
internetowej projektu (personel, 1 osoba, grafik,

umowa o dzieto, kwota brutto, 30h)

29. Koszt druku plakatow informacyjnych o NIE NIE NIE NIE sztuka 000 o000z| 0002
projekcie m.in. do sal lekcyjnych i biura projektu

30. Koszt druku naklejek informujacych o NIE NIE NIE NIE sztuka 000 000zt 000z
wsparciu projektu m.in. z EFS

31. Wynagrodzenie koordynatora projektu 22 690.80
(personel, 1 osoba, umowa zlecenia, kwota NIE NIE NIE NIE miesigc 6,00| 3 781,80 zt ’ A
brutto, $r. 110h/miesigc)

32. Wynagrodzenie specjalisty ds. wdrazania i 16 878.00
obstugi finansowej projektu (personel, 1 osoba, [NIE NIE NIE NIE miesiac 6,00| 2 813,00 zt ’ 2
umowa zlecenia, kwota brutto, $r. 100h/miesiac)

33. Wynagrodzenie pracownika ds. promocji, NIE NIE NIE NIE miesigc 6,00| 2200,00 zt| 13 200,00
sprawozdawczoéci i monitoringu (personel, 1 zt

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7

wersja publikaciji: 8.7.2
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osoba, umowa zlecenia, kwota brutto, $r.
80h/miesiac)
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 19 423,50 zt
w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt
Koszty posrednie rozliczane ryczattem |TAK 8,00 %
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 0,00 zt
0,00 %
Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt
0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 262 217,30 zt
Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna
i pomoc
de
minimis

(T/N)

Stawka
jednostkowa
(T/N)

Zadanie
zlecone
(T/N)

j-m.

Razem

KOSZTY OGOLEM (4.1)

762 621,04 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

706 130,60 zt

Zadanie 1 - ZAJECIA DODATKOWE Z WYKORZYSTANIEM ICT

408 832,00 zt

1. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 10
0s6b, umowa-zlecenia, kwota brutto, ér. 162
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

69 660,00 zt

2. WKLAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zaje¢ MODULU A - TRENING
MATEMATYCZNY

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

35 640,00 zt

3. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych
(komplet dla ucznia: podrecznik, ¢wiczenia,
zestaw przyboréw szkolnych i przyrzadéw
matematycznych)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

34 380,00 zt

4. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik i éwiczenia,
wersja z kluczem)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

450,00 zt

5. MODUL A - TRENING MATEMATYCZNY:
Koszt zakupu dziennikdw zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

1 044,00 zt

6. MODUL B: MLODY INZYNIER

Koszt przygotowania i przeprowadzenia w 2
gimnazjach 216 h zaje¢

PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:

NIE

NIE

NIE

NIE

ustuga

53 300,00 zt

7. MODUL B: MLODY INZYNIER

Koszt zakupu robotéw do prowadzenia zaje¢

PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:

TAK

NIE

NIE

NIE

sztuka

7 200,00 zt

8. WKLAD WEASNY (J.S.T): Koszt

prowadzenie zajg¢ MODULU B: MLODY
INZYNIER PROGRAMUJE - ZAJECIA

udostepnienia nieruchomo$ci (sal lekcyjnych) na

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2
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NAUKOWO-TECH.

9. MODUL B: MLODY INZYNIER
PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:
Koszt zakupu drobnego poczestunku dla
uczestnikdw zajec

NIE

NIE

NIE

NIE

osobodzien

10 368,00 zt

10. MODUL B: MLODY INZYNIER
PROGRAMUJE - ZAJECIA NAUKOWO-TECH.:
Koszt zakupu dziennikow zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

58,00 zt

11. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!:
Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 15
o0s6b, umowa-zlecenia, kwota brutto, $r. 150
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

96 750,00 zt

12. WKLAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zaje¢ MODULU C: Z ANGIELSKIM
NATY!

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

49 500,00 zt

13. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!: Koszt
zakupu materiatéw dydaktycznych (komplet dla
ucznia: podrecznik i éwiczenia)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

43 380,00 zt

14. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY!: Koszt
zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik i ¢wiczenia,
wersja z kluczem)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

900,00 zt

15. MODUL C: Z ANGIELSKIM NA TY'!: Koszt
zakupu dziennikéw zajeé dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

1 450,00 zt

Zadanie 2 - ZAJECIA OGOLNOROZWOJOWE |

WYCHOWAWCZE

30 552,00 zt

16. Wynagrodzenie nauczycieli (personel, max. 2
osoby, umowa-zlecenia, kwota brutto, $r. 120
h/os. ogbétem w projekcie)

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

10 320,00 zt

17. WKEAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (sal) na
prowadzenie zaje¢

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

5 280,00 zt

18. Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych
(komplet dla ucznia: podrecznik, poradnik)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

14 640,00 zt

19. Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli (komplet: podrecznik, poradnik)

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

80,00 zt

20. Koszt zakupu dziennikow zaje¢ dodatkowych

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

232,00 zt

Zadanie 3 - PORADNICTWO EDUKACYJNE | ZAWODOWE

29 475,00 zt

21. Wynagrodzenie doradcéw Swiadczacych
ustugi poradnictwa edukacyjno-zawodowego dla

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2
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ucznidw o spec. potrzebach edu. w 2 gimnazjach
(personel, max. 4 osoby, umowa-zlecenia, kwota
brutto, $r. 98-99 h/os. ogétem w projekcie)

22. WKEAD WEASNY (J.S.T): Koszt
udostepnienia nieruchomosci (biur) na
prowadzenie ustug poradnictwa
edu.-zawodowego dla uczniéw o spec.
potrzebach edu. w 2 gimnazjach

NIE

NIE

NIE

NIE

godzina

8 646,00 zt

23. Koszt druku broszur informacyjnych z
poradami dla uczniéw o specjalnych potrzebach
edu. w 2 gimnazjach

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

3 930,00 zt

Zadanie 4 - KLUBY GIMNAZJALISTY - OPIEKA

NAD UCZNIAMI

85 650,00 zt

24. Wynagrodzenie osoby prowadzacej zajecia w
Klubie gimnazjalisty w Starzynie (personel, 1
osoba, umowa o prace, 1 etat, kwota brutto)

NIE

NIE

NIE

NIE

miesigc

46 500,00 zt

25. Wynagrodzenie osoby prowadzacej zajecia w
Klubie gimnazjalisty w Darzlubiu (personel, 1
osoba, umowa o prace, 1/2 etatu, kwota brutto)

NIE

NIE

NIE

NIE

miesiac

23 250,00 zt

26. WKLAD WEASNY (J.S.T) w wys. 10575,16
zt: Koszt udostepnienia nieruchomosci (sal) na
funkcjonowanie Klubéw gimnazjalisty

NIE

NIE

NIE

NIE

miesigc

15 900,00 zt

5. Zadanie - Wspotpraca ponadnarodowa

0,00 zt

27.

[NniE

NIE

NIE

NIE

0,00 zt

6. Zadanie - Zarzadzanie projektem

151 621,60 zt

28. Wynagrodzenie za opracowanie graficzne
materiatow informacyjnych i podstrony
internetowej projektu (personel, 1 osoba, grafik,
umowa o dzieto, kwota brutto, 30h)

NIE

NIE

NIE

NIE

ustuga

1 100,00 zt

29. Koszt druku plakatéw informacyjnych o
projekcie m.in. do sal lekcyjnych i biura projektu

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

210,00 zt

30. Koszt druku naklejek informujacych o
wsparciu projektu m.in. z EFS

NIE

NIE

NIE

NIE

sztuka

800,00 zt

31. Wynagrodzenie koordynatora projektu
(personel, 1 osoba, umowa zlecenia, kwota
brutto, $r. 110h/miesigc)

NIE

NIE

NIE

NIE

miesigc

64 290,60 zt

32. Wynagrodzenie specjalisty ds. wdrazania i
obstugi finansowej projektu (personel, 1 osoba,
umowa zlecenia, kwota brutto, $r. 100h/miesiac)

NIE

NIE

NIE

NIE

miesiac

47 821,00 zt

33. Wynagrodzenie pracownika ds. promociji,
sprawozdawczo$ci i monitoringu (personel, 1

NIE

NIE

NIE

NIE

miesigc

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2
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osoba, umowa zlecenia, kwota brutto, $r.
80h/miesiac)

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 56 490,44 zt
w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt
Koszty posrednie rozliczane ryczattem |TAK 8,00 %
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 7 200,00 zt

0,94 %
Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 762 621,04 zt
Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: DCBA-7AF1-ED03-08BA  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.2
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L.p.

Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing’u i kosztoéw rozliczanych
ryczaltem)

Uzasadnienie dla cross-financing’u i wyjasnienie przyjetych form rozliczenia:

W ramach cross-financingu zakupionych zostanie 6 zestawdw robotéw . Zestawy stuzy¢ beda do
prowadzenia zajeé w ramach Modutu B ,Mtody inzynier programuje”. Zestawy sktadaja sie z elementéw
umozliwiajgcych skonstruowanie robota zdolnego do poruszania sie i komunikowania z otoczeniem w tym
m.in. 32-bitowego procesora, serwomotoréw, dalmierza ultradzwiekowego i czujnikédw dotykowych. Bez
zakupu sprzetu realizacja zaje¢ bytaby niemozliwa do przeprowadzenia. Zestawy bedg znajdowaty sie w
szkotach uczestniczacych w projekcie a po zakonhczeniu realizacji projektu zostang im przekazane na
wtasnosé i stuzy¢ beda do nauki kolejnym rocznikom uczniéw, przewidujemy bowiem, ze zajecia Mtody
inzynier programuje bedg kontynuowane po zakornczeniu realizacji projektu, a bez zakupionych robotéw
bedzie to niemozliwe lub bardzo utrudnione (uzaleznione od dysponowania przez szkoty $rodkami na
wynajem robotow).

2,8,12,17,22,26

Uzasadnienie:

Wktad wiasny (niepienigzny) to koszt udostepnienia nieruchomosci (sal i biura) na prowadzenie zaje¢ w
ramach projektu, ustugi poradnictwa edukacyjno-zawodowego i kluby gimnazjalisty. Nieruchomosci naleza
do Gminy Puck — jednostki samorzgdu terytorialnego. Koszt udostepnienia nieruchomosci (sal i biura)
wyliczony zostaty zgodnie ze sposobem wyceny wartosci wktadu niepienigznego okre$lonym w wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL.

Uzasadnienie:

Koszt zakupu materiatow dydaktycznych dla uczniéw Modutu A - Trening matematyczny: Kazdy z uczniéw
bioracych udziat w zajeciach otrzyma podrecznik (koszt ok. 25 zt), éwiczenia (koszt ok. 20 zt) i zestaw
przyboréw szkolnych i przyrzadéw matematycznych (koszt ok. 15 zt).

Uzasadnienie:
Koszt zakupu materiatéw dydaktycznych dla nauczycieli Modutu A - Trening matematyczny: Kazdy z
nauczycieli bioracych udziat w zajeciach otrzyma podrecznik (koszt ok. 25 z1), éwiczenia (koszt ok. 20 zt).

5,10,15,20

Uzasadnienie:

- Pozycja 5: Zakup 72 szt. dziennikéw wynika z zatozonej w punkcie 3.3 Wniosku o dofinansowanie projektu
liczby grup tj. 36. Taka liczba grup realizowaé bedzie zajecia w Il semestrze roku szkolnego 2013/2014 i
taka sama liczba grup realizowa¢ bedzie zaje¢ w roku szkolnym 2014/2015. Lacznie w ciagu 2 lat szkolnych
zajecia realizowane bedg wiec w 72 grupach. Jednoczes$nie informujemy ze nie ma mozliwosci
wykorzystania dziennikéw z roku szkolnego 2013/2014 w roku szkolnym 2014/2015, gdyz sktady osobowe
grup beda sie réznié.

- Pozycja 10: Zakup 4 szt. dziennikéw wynika z zatozonej w punkcie 3.3 Wniosku o dofinansowanie projektu
liczby grup {j. 4.

- Pozycja 15: Zakup 100 szt. dziennikdéw wynika z zatozonej w punkcie 3.3 Wniosku o dofinansowanie
projektu liczby grup tj. 50. Taka liczba grup realizowaé¢ bedzie zajecia w 1| semestrze roku szkolnego
2013/2014 i taka sama liczba grup realizowaé bedzie zaje¢ w roku szkolnym 2014/2015. Lacznie w ciggu 2
lat szkolnych zajecia realizowane bedg wiec w 100 grupach. Jednocze$nie informujemy ze nie ma
mozliwosci wykorzystania dziennikéw z roku szkolnego 2013/2014 w roku szkolnym 2014/2015, gdyz sktady
osobowe grup beda sie réznic.

- Pozycja 20: Zakup 16 szt. dziennikéw wynika z zatozonej w punkcie 3.3 Wniosku o dofinansowanie
projektu liczby grup tj. 8. Taka liczba grup realizowaé bedzie zajecia w 1l semestrze roku szkolnego
2013/2014 i taka sama liczba grup realizowaé bedzie zaje¢ w roku szkolnym 2014/2015. Lacznie w ciggu 2
lat szkolnych zajecia realizowane bedg wiec w 16 grupach. Jednoczesnie informujemy ze nie ma mozliwosci
wykorzystania dziennikéw z roku szkolnego 2013/2014 w roku szkolnym 2014/2015, gdyz sktady osobowe
grup beda sie réznié.

Uzasadnienie:

Zajecia dodatkowe w ramach Modutu B - ,Mtody inzynier programuje” to nauka konstruowania i
programowania urzgdzen (robotéw) przeprowadzana w formie edukacji przez zabawe. Zajecia te sg
potaczeniem trzech dziedzin nauki tj. podstaw programowania komputerowego, robotyki oraz matematyki.
Konsultacje wykazaty ze podstawowymi sktadnikami kosztéw przeprowadzenia zatozonych w projekcie
ogétem 216 godzin zaje¢ w roku szkolnym 2014/2015 beda:

- wynagrodzenia lektoréw (inzynieréw i programistéw) prowadzacych zajecia,

- koszt podrecznikéw,

- nadzér merytoryczny,

- koszty kazdorazowego przygotowania sal komputerowych i pracowni do zajeé (ze wzgledu na fakt braku
wystarczajacej liczby odpowiednio przystosowanych pomieszczen w szkotach - kazda ze szkot posiada tylko
1 sale komputerowa).

Tego typu zajecia niezmiernie rzadko realizowane sg na terenach wiejskich takich jak Puck, wiec bez
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mozliwoséci sfinansowania ich w ramach projektu ze $rodkéw EFS nasza mtodziez nie miataby szans na
wziecie w nich udziatu.

Uzasadnienie:

Z uwagi na fakt, iz zajecia dodatkowe w ramach Modutu B - ,Mfody inzynier programuje” odbywac¢ sie beda
w 3 godzinnych blokach, (popotudniami, po zajeciach obowigzkowych) dla uczniéw biorgcych w nich udziat
zaplanowano drobny poczestunek sktadajacy sie z cieptych i zimnych napojéw oraz cieptych przekasek.
Liczba osobodni (864) wynika z przemnozenia liczby uczniéw biorgcych udziat w zajeciach (48) przez liczbe
dni zaje¢ (18).

13

Uzasadnienie:
Koszt zakupu materiatow dydaktycznych dla uczniéw Modutu C - Z Angielskim na Ty!: Kazdy z uczniéw
bioracych udziat w zajeciach otrzyma podrecznik (koszt ok. 40 zt) i ¢wiczenia (koszt ok. 20 z).

14

Uzasadnienie:
Koszt zakupu materiatow dydaktycznych dla nauczycieli Modutu C - Z Angielskim na Ty!: Kazdy z
nauczycieli biorgcych udziat w zajeciach otrzyma podrecznik (koszt ok. 40 zt) i éwiczenia (koszt ok. 20 zi).

18

Uzasadnienie:
Koszt zakupu materiatow dydaktycznych dla uczniéw zaje¢ ogéinorozwojowych i wychowawczych: Kazdy z
uczniéw biorgcych udziat w zajeciach otrzyma podrecznik (koszt ok. 20 zt) i poradnik (koszt ok. 20 z1).

19

Uzasadnienie:
Koszt zakupu materiatow dydaktycznych dla nauczycieli zaje¢ ogélnorozwojowych i wychowawczych: Kazdy
z nauczycieli prowadzacych zajecia otrzyma podrecznik (koszt ok. 20 zt) i poradnik (koszt ok. 20 zi).

30

Uzasadnienie:

tacznie zakupionych zostanie 30 plakatéw. Kazda ze szkét otrzyma po 12 plakatow, ktore rozwieszone
zostang we wszystkich salach lekcyjnych, biurach doradcéw, Klubach gimnazjalisty oraz przy wejsciach do
budynkéw obu szkét. Pozostate plakaty wykorzystane zostang do oznaczenia biura projektu i wywieszone
zostang w budynku UG Puck.

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng i
pomoca de minimis.
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2014/2015 2015
Kwartat - - (|
Miesiac 819110

Zadanie 1 - ZAJECIA DODATKOWE Z WYKORZYSTANIEM ICT

Etap 1 - Przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych beneficjentéw modutéw A, B, C i ich weryfikacja

Etap 2 - Organizacja zaje¢ modutu A "TRENING MATEMATYCZNY" (m.in. zakup mat. dydakt., zatr. kadry dydakt.)

Etap 3 - Realizacja zaje¢ modutu A "TRENING MATEMATYCZNY"

Etap 4 - Organizacja zajeé modutu B "MEODY INZYNIER PROGRAMUJE" (wybér wykonawcy zajeé, zakup sprzetu i
podrecznikéw itp.)

Etap 5 - Realizacja zaje¢ modutu B "MLODY INZYNIER PROGRAMUJE"

Etap 6 - Organizacja zaje¢ modutu C "Z ANGIELSKIM NA TY!" (m.in. zakup mat. dydakt. , zatr. kadry dydakt.)

Etap 7 - Realizacja zaje¢ modutu C "Z ANGIELSKIM NA TY!"

Zadanie 2 - ZAJECIA OGOLNOROZWOJOWE | WYCHOWAWCZE

Etap 1 - Przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych i ich weryfikacja

Etap 2 - Organizacja zaje¢ og6Iinorozwojowych i wychowawczych (m.in. zakup mat. dydakt., zatr. kadry dydakt.)

Etap 3 - Realizacja zajeé ogdélnorozwojowych i wychowawczych

Zadanie 3 - PORADNICTWO EDUKACYJNE | ZAWODOWE

Etap 1 - Przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych i ich weryfikacja

Etap 2 - Organizacja poradnictwa indywidualnego (m.in. przygot. broszur infor. z poradami dla uczniéw, zatr.
doradcéw)

Etap 3 - Realizacja ustug indywidualnego poradnictwa edukacyjno-zawodowego

Zadanie 4 - KLUBY GIMNAZJALISTY - OPIEKA NAD UCZNIAMI

Etap 1 - Organizacja Klubéw gimnazjalisty w gimnazjach w Starzynie i Darzlubiu

Etap 2 - Funkcjonowanie Klubéw gimnazjalisty w gimnazjach w Starzynie i Darzlubiu

ZARZADZANIE PROJEKTEM:

Etap 1 - Utworzenie zespotu projektowego, przypisanie obowigzkow

Etap 2 - Przeprowadzenie akgji informacyjnej tj. m.in.: wykonanie mat. informacyjnych, ich dystrybucja, oznaczenie
szkot
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Etap 3 - Utworzenie i aktualizacja podstrony internetowej projektu na stronach UG Puck

Etap 4 - Szkolenie dla zespotu projektowego w zakresie rownosci szans kobiet i mezczyzn w kontekscie zarzadzania
projektem

Etap 5 - Wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z zarzgdzaniem i wdrazaniem projektu

Etap 6 - Prowadzenie monitoringu i sprawozdawczos$ci (w tym spotkania zespotu zarzadzajacego)
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