(pieczec¢ pracodawcy)
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WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

Na podstawie art. 70b ust.7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2015r.p0z.2156, z pdzn. zm.) wnosze o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego
pracownika z tytutu ukonczenia nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania okreslonej
pracy”

Pracodawca na jednym wniosku ubiega sie o dofinansowanie kosztéw ksztatcenie
tylko jednego miodocianego.

L DANE WNIOSKODAWCY:

1. MG I NAZWISKO: ...ttt et
2. Nazwa zaKladu PracCy: ..o
3. Doktadny adres zakladu PracCy: .........oeieieiniii e
4. NUMEr telefONU: ...

5. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktéry nalezy przelac¢ przyznang kwote:

6. NIP:

Il INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

1. Imie i nazwisko mtodocianego pracownika: .............oveiiiiiiiiii i
2. Adres zamieSzZKania: .........ouieiiiiiiiii e
3. Dataurodzenia: ...........ccooiiiiiiiiii

4. Nazwa i adres instytucji (szkoty), w ktorej miodociany realizowat obowigzkowe

ksztatcenie teoretyCzNe: ... ...

niepotrzebne skresli¢



6. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego (zaznaczy¢ wtasciwy kwadrat):

' nauka zawodu 24 miesigce | | 36 miesiecy !

tak nie

8. Okres ksztatcenia wynikajgcy z umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

Od: oo, (o [0

9. W przypadku krétszego okresu ksztatcenia miodocianego pracownika niz cykl
ksztalcenia w danym zawodzie, tj. 24 miesigce lub 36 miesiecy, nalezy podac
przyczyne wczesniejszego rozwigzania UMOWY O PraCe: ..........vueeerereruananananenenens

10. Data zakonczenia szkolenia przez mtodocianego pracownika: .................coeevintn.
11. Data egzaminu zawodOWego: ........oeviiiiiiiiiiii i

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:

Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie oraz udostepnianie danych osobowych zawartych
w niniejszym wniosku dla potrzeb uzyskania dofinansowania kosztéw ksztatcenia miodocianych
pracownikow (zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U.
z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.).

(miejscowos¢ i data) (podpis wnioskodawcy)

. ZALACZNIKI:

1.Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji pedagogicznych oraz kwalifikacji
do prowadzenia ksztatlcenia zawodowego mtodocianego pracownika przez pracodawce lub
osobe prowadzacag zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy na
umowe o prace.

2.Kopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania zawodowego.

3.Kopie odpowiednio dyplomu lub swiadectwa potwierdzajgcego zdanie egzaminu z przygotowania
zawodowego albo zaswiadczenie potwierdzajgce zdanie tego egzaminu.

4.Zaswiadczenie potwierdzajgce zatrudnienie na umowe o prace osoby prowadzacej szkolenie
miodocianego pracownika w imieniu pracodawcy.

5.Kopie swiadectwa pracy poprzedniego pracodawcy (dotaczy¢ w przypadku zmiany pracodawcy
w czasie trwania nauki).

6.Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis stanowigcy
zatgcznik do Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 r. w sprawie
zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U.
2014 poz. 1543).

7.0swiadczenie wnioskodawcy o otrzymaniu badz nieotrzymaniu pomocy de minimis.



