Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia

Wojta Gminy Puck

z dnia 47/23 z dnia 02.02.2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO

DYREKTORA OSRODKA KULTURY, SPORTU I TURYSTYKI W GMINIE PUCK

Wéjt Gminy Puck oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Os$rodka Kultury, Sportu
i Turystyki w Gminie Puck

Wymagania stawiane kandydatom, ktérzy przystepuja do konkursu:

Wymagania obowigzkowe:

1)
2)
3)
4)

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia,

minimum 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

przedstawienie autorskiego programu dziatania Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie
Puck z siedziba w Zelistrzewie na okres 3 lat przy uwzglednieniu mozliwosci budzetowych
instytucji oraz $rodkéw zewngtrznych (program realizacji zadan w zakresie biezacego
funkcjonowania i rozwoju Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck);

koncepcja restrukturyzacji Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck;

znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania samorzadowych instytucji
kultury, w tym ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o
finansach publicznych oraz ustawy prawo zaméwien publicznych;

stan zdrowia pozwalajacy na podjecie pracy na stanowisku kierowniczym bez przeciwwskazan;
peina zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peni praw publicznych;

brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
za przestepstwo skarbowe;

10) brak ukarania zakazem pefnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. 22021 r., poz. 289 ze zm.).

Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

kreatywnos¢ , dyspozycyjno$¢, odpowiedzialnosc. rzetelnosé, kultura osobista;

predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwzig¢ promocyjnych zwigzanych
z dzialalnoscia kulturalna i tworczoscig artystyczna;

predyspozycje menadzerskie i umiejetnosci kierowania zespotem;

do$wiadczenie w pracy z grupami miodziezowymi, seniorami oraz z innymi srodowiskami
tworczymi;

doswiadczenie we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

znajomos¢ zagadnief i doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkow
finansowych, w tym $rodkéw z programéw Unii Europejskiej;

prawo jazdy kat. B.



Warunki pracy na stanowisku:

D)

2)
3)

miejsce pracy: Osrodek Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck, ul. Lipowa 17, 84-122
Zelistrzewo;

zatrudnienie na podstawie powotania na czas okreslony 3 lat;

peiny wymiar czasu pracy.

Ramowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)

3)
)
5)
6)

7)
8)

kierowanie biezacg dziatalnoscia Osrodka;

petnienie obowigzkdéw pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do pracownikéw
zatrudnionych w Osrodku;

wydawanie zarzadzen i regulaminéw wewnegtrznych;

udzielanie upowaznien i pelnomocnictw do dziatania w imieniu Dyrektora Osrodka;
prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i $rodkami finansowymi;

opracowywanie planéw finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych i przedstawianie ich
Organizatorowi;

poszukiwanie i pozyskiwanie innych zroédet finansowania dziatalnosci statutowe;j;
przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom planéw i sprawozdan okreslonych
odrebnymi przepisami.

Oferty kandydatow powinny zawiera¢:

1))
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

pisemne zgloszenie si¢ do konkursu z motywacja kandydowania na stanowisko Dyrektora
Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck (list motywacyjny),

pisemny, autorski program dziatania Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck
(program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Osrodka Kultury,
Sportu i Turystyki w Gminie Puck) oraz koncepcja restrukturyzacji Osrodka Kultury, Sportu i
Turystyki w Gminie Puck

wypetniony i podpisany wiasnorgcznie kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o
zatrudnienie,

kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie’ oraz kwalifikacje (np.
dyplomy, certyfikaty, $wiadectwa, rekomendacje itp.), kserokopie dokumentow
potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;j,

o$wiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych;

o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o braku ukarania zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust.] pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz.
289 ze zm.).

oswiadczenie o tresci:

.. Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r, w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, wykraczajacych poza prog



ustawowy, przez Wojta Gminy Puck z siedziba: w Pucku, ul. 10 Lutego 29, 84-100 Puck jako
administratora danych, w celach rekrutacji na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu
i Turystyki w Gminie Puck. Zostatlam(fem) poinformowana(y) o mozliwosci wycofania zgody
w kazdym czasie poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia o wycofaniu zgody na adres: Urzad
Gminy Puck, ul. 10 Lutego 29, 84-100 Puck .”

Kserokopie dokumentéw winny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem (poswiadczenia moze
dokona¢ osoba sktadajaca dokumenty).

Ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych), dalej ,,RODO”, informujg, ze:

1.

2

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Puck, z siedziba: w Pucku,
ul. 10 Lutego 29, 84-100 Puck.

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidtowosé
przetwarzania danych osobowych, z ktéorym mozna skontaktowac si¢ za posrednictwem adresu
e-mail: iod@gmina.puck.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji i dokumentacji procesu rekrutacji
na wolne stanowisko urzednicze, a w przypadku zatrudnienia w celu realizacji umowy o pracg.
Podstawg przetwarzania stanowi art. 6 ust. 1 lit. a, b, c oraz art. 9 ust. 2 lit. b, g, h rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), Kodeks pracy, ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym podmiotom, uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa.

Dokumenty ztozone przez kandydata wybranego w konkursie zostana dotgczone do jego akt
osobowych i bedg przechowywane na zasadach wynikajacych z powszechnie obowigzujacych
przepiséw prawa. Dokumenty aplikacyjne beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia
nawigzania stosunku pracy z osoba wytoniong w drodze konkursu. Dokumenty nieodebrane
przez kandydatéw zostang komisyjnie zniszczone.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, a w
przypadku danych przetwarzanych na podstawie wyrazonej zgody réwniez do ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, cofnigcia zgody przetwarzania danych
osobowych w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Na niezgodne z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu
prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan
zobowiazana/y do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
odrzucenie oferty aplikacyjnej z powodu brakoéw formalnych lub brak mozliwosci zawarcia
umowy o pracg. Podanie przez Pania/Pana danych kontaktowych jest dobrowolne.

Decyzje w Pani/Pana sprawie nie bgda podejmowane w sposob zautomatyzowany, w tym w
formie profilowania, a takze nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
migdzynarodowych



Skladanie dokumentow:

Oferty przystapienia do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w zamknigtych
kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w
Gminie Puck z siedziba w Zelistrzewie” w terminie do 13 marca 2023 r. do godz. 15 ¥ w
sekretariacie Urzedu Gminy Puck, 84-100 Puck, ul. 10 Lutego 29, lub przesta¢ listownie na adres
urzedu.

Za date ztozenia oferty uwaza si¢ date wptywu oferty do sekretariatu Urzedu Gminy Puck. Oferty, ktére
wplyna po terminie, nie beda poddane procedurze konkursowej i zostang zniszczone po terminie 7 dni
w przypadku ich nieodebrania przez nadawce lub osobe przez niego upowazniona.

Informacje dodatkowe:

1) Organizator zastrzega mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu;
2) konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach przez Komisje powotana przez Wojta
Gminy Puck:

I etap: sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udziatu kandydatow;

II etap: rozmowa kwalifikacyjna i wybdr kandydata - o terminie i miejscu przeprowadzania
rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie;

3) przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego i podjecia decyzji przez Wojta
Gminy Puck o powotaniu Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck
z siedziba w Zelistrzewie, nastapi w ciggu 14 dni po uptywie skfadania ofert;

4) informacje o warunkach organizacyjno-finansowych Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w
Gminie Puck mozna uzyska¢ w siedzibie Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck,
po wezesniejszym telefonicznym uzgodnieniu terminu.

Puck, dn. 7 luty 2023 r.
Zataczniki do ogloszenia:

1) wzér kwestionariusza osobowego,
2) wzér oswiadczenia o spetnieniu wymogow - zbiorczy,



Konkurs na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki
w Gminie Puck

imi¢ i nazwisko miejscowos$é, data

...........................

...........................

Oswiadczenie

Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze:

1) moj stan zdrowia pozwala mi przystgpi¢ do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym bez zadnych przeciwskazan,

2) nie bylam/em karana/y za przestepstwa popetnione umyslnie oraz za
przestepstwa skarbowe popetnione umyslnie,

3) nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne,

4) posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
z pelni praw publicznych,

5) nie zostatam/em ukarana/y zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust.] pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
289.).

....................................

czytelny podpis



