Wo6jt Gminy
Puck
Zarzadzenie Nr 47/23
Wijta Gminy Puck
z dnia 02.02.2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Os$rodka Kultury, Sportu
i Turystyki w Gminie Puck

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 194 ze zm.) w zw. z art. 30
ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
40),

Weéjt Gminy Puck
zarzadza, co nastepuje:

§ 1

Oglasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie
Puck- samorzgdowe;j instytucji kultury.

§2

Regulamin konkursu na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie
Puck stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

1. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki
w Gminie Puck stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogloszenie o konkursie zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie
w:
e Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Puck,
e na stronie internetowej Gminy Puck,
o natablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Puck oraz w siedzibie O$rodka Kultury,

Sportu i Turystyki w Gminie Puck.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 47/23
Wojta Gminy Puck

z dnia 02.02.2023r.

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA OSRODKA
KULTUR, SPORTU I TURYSTYKI W GMINIE PUCK

§1

Regulamin okresla zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Osrodka
Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck, zwanego dalej ,,.Dyrektorem", oraz zasady pracy
Komisji Konkursowej, zwanej dalej ,,Komisja”

§2

1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck
z siedzibg w Zelistrzewie oglasza Wéjt Gminy Puck.
2. Konkurs jest otwarty i konkurencyjny. Konkurs oglasza si¢ poprzez zamieszczenie
ogloszenia:
o w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Puck,
o na stronie internetowej Gminy Puck,
o na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Puck oraz w siedzibie Osrodka
Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck.
3. Termin skladania dokumentéw nie moze by¢ krdtszy niz 30 dni, liczac od daty
opublikowania ogloszenia.
4. Kandydat na Dyrektora powinien speinia¢ nastgpujace wymagania okreslone w
ogloszeniu o przeprowadzeniu konkursu.

§3

Konkurs na stanowisko Dyrektora przeprowadza Komisja konkursowa powotana przez Wéjta
Gminy Puck odrebnym zarzadzeniem.

§ 4

1. Komisja rozpatrzy ztozone wnioski oraz przeprowadzi postgpowanie konkursowe, w
terminie 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania dokumentéw.
2. Do zadan Komisji nalezy:
o analiza i ocena ztozonych ofert pod katem spelniania wymagan formalnych;
o przeprowadzenie postegpowania konkursowego;
o sporzadzenie protokoldw z posiedzen Komisji;
o przekazywanie wynikow konkursu wraz z jego dokumentacjg organizatorowi.
3. Komisja moze procedowac, jezeli w jej posiedzeniu bierze udzial co najmniej 3
cztonkow.

§5

Konkurs przeprowadza si¢ w dwdch etapach.



§6

—

W pierwszym etapie Komisja sprawdza czy oferty zostaly ztozone w terminie,
zawieraja dokumenty wskazane w ogloszeniu o naborze oraz czy z dokumentdéw wynika
spelnianie wymagan okreslonych w konkursie.

2. Przeprowadzenie konkursu przez Komisj¢ nastepuje w trakcie co najmniej dwoch
posiedzen Komisji.

3. Przewodniczacy zawiadamia cztonkéw Komisji telefonicznie o terminie i miejscu
posiedzenia Komisji oraz kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjne;j.

4. Po analizie zlozonych zgloszen Komisja podejmuje decyzje o dopuszczeniu lub
odmowie dopuszczenia kandydata do kolejnego etapu konkursu.

5. Odmowa dopuszczenia kandydata do kolejnego etapu konkursu , nastepuje jezeli:

1. zgloszenie zostato ztozone po terminie;

2. zgloszenie nie zawiera wszystkich wymaganych dokumentéw wskazanych w
ogloszeniu o konkursie;

3. ze zgloszenia wynika, ze kandydat nie posiada niezbednych kwalifikacji
wskazanych w ogloszeniu o konkursie.

§7

1. W drugim etapie postepowania Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne
z kandydatami, podczas ktérych kandydaci prezentuja swojg koncepcje zarzadzania
jednostka oraz odpowiadaja na pytania cztonkéw Komisji.

2. Kazdy z cztonkéw Komisji przydziela kandydatowi punkty:

o od 1do 5 pkt za posiadane kwalifikacje;

o od 0 do 5 pkt za przedstawiony przez kandydata autorski program dziatania Osrodka
Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck;

o od 0 do 5 pkt za wyniki rozmowy kwalifikacyjnej (ocena odpowiedzi na zadawane
pytania).

3. W toku konkursu Komisja wytania kandydata , ktéry uzyskat najwieksza liczbe punktow.

§ 8

e

Po zakonczonym postgpowaniu konkursowym Komisja sporzadza protokot.
Protokot zawiera w szczegolnosci:
o sktad Komisji przeprowadzajacej konkurs;
imiona i nazwiska kandydatow;
imiona i nazwiska kandydatéw spetniajacych wymogi formalne;
informacje o liczbie gloséw uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow;
informacj¢ o wynikach postepowania konkursowego;
uzasadnienie wyboru.
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§9

Organizator moze podja¢ decyzje o uniewaznieniu konkursu bez podania przyczyny.



§ 10

1. Komisja sporzadza informacj¢ o wynikach konkursu, ktérg upowszechnia sig
niezwlocznie po dokonaniu wyboru :
o w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Puck,
o na stronie internetowej Gminy Puck,
o na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy w Pucku oraz w siedzibie
Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Gminie Puck.



